KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur kehadirat Allah SWT, karena
atas izin-Nya jugalah penulis dapat menyelesaikan buku
yang berjudul “Penganggaran Perusahaan”. Buku ini
berisikan teori dan kasus yang belum seluruhnya sesuai
dengan kondisi yang ada di Indonesia. Penyusun telah
berusaha agar buku ini dapat memenuhi kebutuhan ilmu
mahasiswa, juga dapat menambah pengetahuan dan
keterampilan mahasiswa secara umum dan tenaga
pengajar secara khusus. Buku ini ditulis dengan bahasa
yang jelas dan keterangan yang rinci sehingga mudah
dimengerti oleh tenaga pengajar, mahasiswa maupun
praktisi.

Penulis berharap, buku ini untuk keperluan belajar
dan mengajar mata ajar anggaran, juga berguna untuk
umum yang ingin mengetahui tentang penyusunan
anggaran dan mengambil manfaatnya. Diharapkan
pembaca menemukan tentang langkah-langkah yang
diperlukan dalam penyusunan anggaran baik pada
perusahaan jasa, dagang dan perusahaan manufaktur.

Akhir kata dengan segala kerendahan hati penulis,
bila ada kritik dan saran dari pembaca akan diterima
dengan senang hati. Tak lupa penulis mengucapkan
terimakasih kepada dukungan semua pihak berupa moril
maupun materil agar terwujudnya buku ini.

Pekanbaru, Mei 2015

Penyusun
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