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KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis ucapkan atas berkat dan rahmat Tuhan Yang Maha
Esa, sehingga penulis dapat menyelesaikan penelitian Dosen Muda ini dengan
judul “STRATEGI PENGEMBANGAN SUB DINAS PERHUBUNGAN LAUT
DALAM RANGKA OTONOMI DAERAH DI KABUPATEN ROKAN HILIR”

Tujuan dari penelitian Dosen Muda ini adalah untuk mengetahui sejauh
mana Strategi Pengembangan Sub Dinas Perhubungan Laut dalam rangka
Otonomi Daerah di Kabupaten Rokan Hilir.

Pada kesempatan ini izinkan penulis mengucapkan terimakasih yang tak
terhingga kepada semua pihak yang telah membantu penulis dalam penyusunan
penelitian ini, khususnya kepada pihak Lembaga Penelitian Universitas Riau yang
telah mendanai penelitian ini.

Selanjutnya disadari bahwa penelitian ini tidak terlepas dari kekurangan-
kekurangan. Oleh karena itu segala keritikan dan saran untuk penyempurnaan
akan diterima dengan senang hati. Semoga tulisan ini dapat bermanfaat bagi

penulis dan pembaca pada umumnya.

Pekanbaru, 29 Oktober 2009

Dra. Ernawaty, M. Si
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