
BAB VI 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

  Berdasarkan hasil penelitian dan analisa yang telah penulis lakukan 

mengenai Strategi Pengembangan Sub Dinas Perhubungan Laut dalam rangka 

otonomi daerah Di Kabupaten Rokan Hilir. Maka penulis dapat mengambil 

kesimpulan dan sebagai pelengkap akan dikemukakan saran-saran untuk dapat 

dijadikan bahan masukan bagi pihak yang membutuhkan dan yang 

berkepentingan. 

6.1.  Kesimpulan 

   Dari hasil penelitian dan analisa yang telah penulis lakukan, maka 

penulis dapat mengambil kesimpulan sebagai berikut : 

1. Dari penelitian ternyata terlihat bahwa strategi pengembangan Sub Dinas 

Perhubungan Laut dalam rangka otonomi daerah Di Kabupaten Rokan 

Hilir  tergolong dalam kategori “kurang terlaksana” hal ini dapat dilihat 

pada tabel III.12 dimana  17 orang atau sebesar 43% responden 

memberikan tanggapan pada kategori “kurang terlaksana”. Sedangkan 

12 orang atau sebesar 30% responden memberikan tanggapan pada 

kategori “terlaksana” dan 11 orang atau sebesar 27% responden 

memberikan tanggapan pada kategori “tidak terlaksana”. 

  Dalam pelaksanaan Strategi Pengembangan Sub Dinas 

Perhubungan Laut dalam rangka otonomi daerah Di Kabupaten Rokan Hilir 

program yang menjadi faktor penghambat adalah : 



1. Masih kurangnya fasilitas pada Sub Dinas Perhubungan Laut di 

Kabupaten Rokan Hilir. 

2. Masih kurangnya pegawai pada Sub Dinas Perhubungan Laut Kabupaten 

Rokan Hilir 

3. Pendidikan Non Formal (Diklat). 

 

6.2.  Saran 

   Dari hasil penelitian dan analisa yang telah dilakukan penulis maka 

penulis dapat memberikan saran : 

1. Dengan menyadari pentingnya Stategi Pengembangan Sub Dinas 

Perhubungan Laut dalam rangka otonomi daerah Di Kabupaten Rokan 

Hulir diharapkan dari segi penerimaan pegawai hendaknya 

mengutamakan dan memperhatikan kebutuhan pegawai secara kualitatif 

yang ahli dan terampil di bidangnya, terus melakukan Diklat baik itu 

diadakan oleh Dina situ sendiri maupun instansi lain, lebih 

meningkatkan sarana dan prasarana terutama alat berupa speedboat, serta 

terus melakukan kea rah yang lebih baik dan meningkatkan 

perkembangan di Sub Dinas Perhubungan Laut sendiri. 

2. Dengan adanya Sub Dinas Perhubungan Laut diharapkan Pemerintah 

agar mengalokasikan dana yang lebih besar di sektor ini sehungga 

Perhubungan Laut lebih dapat meningkatkan penghasilan daerah itu 

sendiri. 

3. Agar Strategi Pengembangan Sub Dinas Perhubungan Laut dalam 

rangka otonomi daerah di Kabupaten Rokan Hilir dapat terlaksana 



dengan baik, maka Dinas Perhubungan beserta Sub Dinas Perhubungan 

Laut harus hendaknya dapat lebih meningkatkan semangat kerjanya 

melalui pemberian pada pegawai yang berprestasi serta pemberian 

sanksi bagi pegawai yang melakukan pelanggaran. 

4. Dengan adanya Sub Dinas Perhubungan Laut maka Pemerintah harus 

lebih memperhatikan wilayah perairannya dengan mengoptimalkan 

kinerja Sub Dinas Perhubungan Laut. 

5. Sub Dinas Perhubungan Laut hendaknya selalu melakukan pembinaan 

pegawai yang baik, perumusan kebijakan yang baik dengan 

memperhatikan pegawai dan selalu berusaha meningkatkan 

keterampilan, keahlian dan kegairahan pegawai dalam melaksanakan 

tugasnya. Pengelolaan urusan ketata usahaan yang baik dengan cara 

memperhatikan pengelolaan retribusi, pencatatan hasil retribusi yang 

baik sehingga target dapat terealisasikan. Pemberian perizinan dan 

pelayanan yang baik melalui pengarahan sehingga target yang 

direncanakan dapat terealisasikan sehingga pengembangan dapat lebih 

ditingkatkan. 

       

 

 

 

  

 

 

 

 


