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POLA PEMBAGIAN PERAN DALAM KELUARGA  

(Analisis terhadap Fungsi Substitute Agent dalam Rumah Tangga  

Wanita Bekerja di Kota Pekanbaru)  

 

ABSTRAK 

 

Dalam keadaan normal tanggung jawab wanita terhadap keluarga merupakan 

prioritas sedangkan kaum laki-laki bertanggung jawab terhadap pencarian nafkah. 

Wanita yang terlibat dalam pekerjaan profesional perlu mencurahkan sebahagian besar 

waktu dan tenaga untuk kepentingan pekerjaan. Sementara itu disisi lain wanita juga 

harus memperhitungkan pekerjaan rumah sebagai tanggung jawab di dalam keluarga. 

Oleh karena itu, wanita yang bekerja terpaksa menghadapi dua peranan sekaligus. 

Meraka akan sering mengalami kesulitan bahkan menghadapi tekanan untuk 

melaksanakan kedua tanggung jawab ini dengan sempurna.      

Penelitian ini di laksanakan di Kota Pekanbaru, dengan teknik penarikan sampel 

yaitu Purposive Sampling: penarikan sampel yang dilakukan menurut kriteria yang 

sudah ditentukan sebelumnya. Data yang diperoleh dianalisis secara deskriptif  dengan 

menggunakan pendekatan kualitatif.  

Pembagian peran berdasarkan gender dimana biasanya wanita memiliki posisi 

strategis pada ranah domestik, Sementara peran dalam ranah publik lebih didominasi 

oleh laki-laki. Pada keluarga wanita pekerja keseimbangan peran ini diperoleh dengan 

alternatif peran pengganti (substitute agent) agar akses wanita dalam kontrol terhadap 

pekerjaan reproduktif, produktif dan sosial kemasyarakatan dapat berjalan dengan baik. 

Penelitian ini memberikan gambaran yang komprehensif tentang pola pembagian peran 

dan fungsi subtitute agent dalam rumah tangga wanita bekerja di perkotaan. Hal ini 

dibutuhkan bagi pengembangan kepekaan terhadap pembagian peran antara laki-laki 

dan wanita menurut kriteria gender, sehingga dapat mengurangkan bentuk subordinasi 

dalam relasi gender di dalam keluarga.  
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